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CAPITAL FINANCEIRO CAPITAL HUMANOO CAPITAL INTELECTUALL

R$ 70,4 milhões por meio 
do contrato de 
remuneração com o 
Ministério de Minas e 
Energia (MME) pelos 
serviços prestados à União, 
participação no bônus das 
rodadas de licitação, 
integralização do capital e 
ganhos financeiros. 

Endividamento Zero.

56 empregados e 1 servidor público cedido altamente 
qualificados e com amplo conhecimento sobre Exploração 
e Produção no pré-sal brasileiro. 4 diretores execu�vos. 
Cerca de 80% do quadro possui pós-graduação, mestrado e 
ou doutorado

7 contratações - prestação de serviços: secretaria, 
comunicação, jurídico, comercialização/ acompanhamento 
da produção, tecnologia de informação e serviços gerais.

Comitê interno para iniciar a adequação da Lei Geral de 
Proteção de Dados.

Revisão do Plano de Cargos e Salários

Criação da Área de Integridade

Acompanhamento da vacinação dos colaboradores para a 
Covid-19 

Adoção de prá�cas de controles internos, de governança e 
integridade

Conhecimento para elaboração de modelagens dinâmicas de 
reservatórios e de modelos econômicos para auxílio à gestão dos 
projetos. 

Estudo de esma�vas de demanda de petróleo e gás e de 
arrecadação para o cenário 21-30

Conhecimento para elaboração de Acordos de Copar�cipação, 
novo instrumento jurídico a ser implantado no pré-sal

Conhecimento dos reservatórios dos volumes excedentes da 
Cessão Onerosa 

Estudo de modelo de negócio para a comercialização

Estudo de modelos logís�cos para escoamento da produção da 
União

Estudo e acompanhamento de soluções técnicas adotadas nos 
consórcios 

Acompanhamento do mercado de gás natural

Estudos e avaliações de planos de desenvolvimento e de planos de 
trabalho dos contratos de par�lha de produção

CAPITAL SOCIAL

CAPITAL NATURAL

Implantação do Bole�m Mensal dos 
contratos de par�lha de produção

Oferta de conteúdo no site sobre 
legislação do setor de petróleo e gás

Inicia�vas para melhor 
relacionamento com públicos de 
interesse 

Acompanhamento dos programas 
de redução de emissões dos 
consórcios

MODELO DE NEGÓCIOS

CONTINUAÇÃO NA PRÓXIMA PÁGINA



DEZEMBRO 2021

Criação de um Painel Intera�vo 
para visualização de dados de 
produção e arrecadação

Criação de Biblioteca Intera�va 
com mais de 100 documentos 
legais

Realização do 4º Fórum Técnico 
Pré-Sal Petróleo de forma 
virtual com cerca de dez mil 
par�cipantes.

Engajamento de 
aproximadamente 19 mil 
pessoas no Linkedin da empresa 
e crescimento de % da 
audiência no site.

Criação de e-books didá�cos 
sobre temas da empresa

Ins�tuição do Comitê Permanente 
para Estudos de Redução de 
Emissões e Captura de Carbono, 
com o obje�vo de fomentar a 
implementação de soluções para 
redução de emissões nos 
contratos de par�lha.

Uso de recursos de 
R$ 80 milhões e 
arrecadação de
R$ 1,22 bilhão para 
a União em 2021, 
93% acima do 
previsto,  com a 
comercialização da 
parcela de petróleo 
e gás natural da 
União.

Endividamento 

56 empregados e 2 servidores públicos 
cedidos, altamente qualificados e com 
amplo conhecimento sobre Exploração e 
Produção no pré-sal brasileiro. 4 diretores 
execu�vos. Cerca de 87% do quadro possui 
pós-graduação, mestrado e ou doutorado

7 contratações - prestação de serviços: 
secretaria, comunicação, jurídico, 
comercialização/ acompanhamento da 
produção, tecnologia de informação e 
serviços gerais.

A LGPD está em implantação com 
orientação de consultoria especializada 

Plano de Cargos e Salários e do Quadro de 
Pessoal: revisados e enviados à SEST em 
dez/2021. 

Plano de Funções e Plano de Transição: 
elaborados e enviados à SEST em 
dez/2021. 

Revisão e implantação de procedimentos 
de integridade; 100% dos colaboradores 
treinados em programa de ensino à 
distância sobre integridade

100% da força de trabalho com o esquema 
vacinal completo

Treinamentos de membros da equipe em 
governança, integridade, controles 
internos e LGPD;

Treinamento dos membros dos órgãos 
colegiados em governança.  

Conhecimento em modelagem dinâmica de reservatório e de avaliação econômica de 
projetos de explotação de petróleo u�lizados para a negociação com a Petrobras sobre a 
par�cipação dos contratos de cessão onerosa e de par�lha  de produção em Sépia e Atapu. 
Disso resultou o valor da compensação a ser paga à aquela pelos inves�mentos realizados 
nestes campos. A fixação a priori da compensação reduziu incertezas, colaborando para o 
sucesso da Segunda Rodada de Volumes Excedentes da Cessão Onerosa em dezembro de 
2021. 

Estudo de es�ma�vas de demanda de petróleo e gás e de arrecadação para o cenário 22-31

Assinatura dos Acordos de Copar�cipação de Búzios e Itapu, permi�ndo o início da 
produção dos volumes excedentes de Búzios em regime de par�lha de produção em 
setembro de 2021, aumentando a parcela de óleo para a União nos próximos anos. A 
produção de Itapu tem previsão de início em 2023. Preparação das minutas dos Acordos de 
Copar�cipação de Sépia e Atapu. 

Avaliação dos volumes excedentes para a cessão onerosa nas áreas de Sul de Lula, Sul e 
Norte de Berbigão e Sul e Norte de Sururu, atendendo ao Acórdão do TCU

Realização de licitação para contratação de agente comercializador

Realização do 3º Leilão de Petróleo da União, com a comercialização de mais de 55 milhões 
de barris. Es�ma-se uma arrecadação de R$ 25 bilhões nos próximos cinco anos decorrentes 
destes contratos. 

Acompanhamento da tecnologia Cargo Transfel Vessel (CTV), a qual obje�va reduzir custo 
de levantamento de cargas de petróleo, permi�ndo a transferência do petróleo do FPSO 
diretamente para petroleiros de longo curso

Acompanhamento da aplicação de tecnologias pelos consórcios, a exemplo de sísmica 4D 
nos campos do pré-sal e da adoção do Hi-SEP, em Mero, que separa o gás rico em CO2 do 
petróleo ainda no leito marinho e o reinjeta no reservatório. Inserção  no Planejamento 
Estratégico 22-26 de diretriz visando fomentar a aplicação de  soluções técnicas e inovações 
nos projetos de E&P

Criação do Comitê de Gás Natural para acompanhamento do mercado de gás natural, com 
foco nos estudos de viabilidade técnica e econômica de escoamento do gás do pré-sal.

Análises dos projetos suportaram a implantação de projetos nos contratos de par�lha de 
produção, com destaque para Mero, Búzios e Bacalhau.
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