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1ª RETIFICAÇÃO 

EDITAL DE ABERTURA Nº 001/2025, DE 23 DE JANEIRO DE 2025 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA EMPRESA BRASILEIRA DE 
ADMINISTRAÇÃO DE PETRÓLEO E GÁS NATURAL S.A – PRÉ-SAL PETRÓLEO S.A. (PPSA) 

A Empresa Brasileira de Administração de Petróleo e Gás Natural S.A – Pré-Sal Petróleo S.A. (“PPSA”), no uso de suas 

atribuições legais, nos termos de seu Estatuto Social aprovado na Reunião da Assembleia Geral Ordinária e Extraordinária 

de 29 de abril de 2022, da Lei de Criação da PPSA nº 12.304 de 02 de agosto de 2010, Portaria SEST/SEDDM/ME Nº 5.750 de 

28 de junho de 2022, do Decreto Federal 9.739/2019, e de seu Regimento Interno,  torna pública a 1ª RETIFICAÇÃO do Edital 

de Abertura do Concurso Público nº 001/2025 para provimento de vagas de nível superior, mediante normas e condições 

estabelecidas no Edital de Abertura e seus anexos. 

1) Na tabela do item 2.1, onde se lê: 

412 
Análise e Controle 
da Produção de 
Óleo e Gás  

02 02 - - R$19.610,00 

Escolaridade: Ensino Superior Completo, em 
nível de Bacharelado. 
Formação Específica: Diploma, devidamente 
registrado, de conclusão de curso de graduação 
de nível superior em Administração de 
Empresas ou Ciências Econômicas fornecido por 
instituição de ensino superior reconhecida pelo 
Ministério da Educação (MEC). 
Experiência: Mínimo de 5 (cinco) anos de 
experiência em atividades relacionadas à área 
de atuação do cargo.  
Outros Requisitos: 

• Registro no Conselho de Classe 
correspondente à sua profissão; 

•  Língua Inglesa. 

 

Leia-se: 

412 
Análise e Controle 
da Produção de 
Óleo e Gás  

02 02 - - R$19.610,00 

Escolaridade: Ensino Superior Completo, em 
nível de Bacharelado. 
Formação Específica: Diploma, devidamente 
registrado, de conclusão de curso de graduação 
de nível superior em Administração de 
Empresas ou Ciências Econômicas fornecido por 
instituição de ensino superior reconhecida pelo 
Ministério da Educação (MEC). 
Experiência: Mínimo de 10 (dez) anos de 
experiência em atividades relacionadas à área 
de atuação do cargo.  
Outros Requisitos: 

• Registro no Conselho de Classe 
correspondente à sua profissão; 

•  Língua Inglesa. 

 

Rio de Janeiro/RJ, 05 de fevereiro de 2025. 

 

Tabita Yaling Cheng Loureiro  

Presidente Interina 


