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EXTRATO DA ATA DA 132a REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO,
REALIZADA EM 31 DE JANEIRO DE 2025
[bookmark: _Hlk143255938]Aos trinta e um dias do mês de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco, às treze horas e trinta minutos, realizou-se remotamente, por videoconferência, via Microsoft Teams, a 132ª Reunião Ordinária do Conselho de Administração da Empresa Brasileira de Administração de Petróleo e Gás Natural S.A. – Pré-Sal Petróleo S.A. A reunião foi conduzida pelo Conselheiro VALDER RIBEIRO DE MOURA, que a Presidiu na ausência de seu Presidente titular, ARTHUR CERQUEIRA VALERIO. Dela participaram os Conselheiros ANA PAULA DE MAGALHÃES ALBUQUERQUE LIMA, ROBERTO SEARA MACHADO POJO REGO, MICHELINE XAVIER FAUSTINO e GUILHERME SANTOS MELLO. Participaram também da reunião a Diretora-Presidente Interina, TABITA YALING CHENG LOUREIRO, o Diretor de Administração, Finanças e Comercialização, SAMIR PASSOS AWAD, a Gerente de Controle e Finanças, JULIANA NEVES DA SILVA SABINO, o Coordenador, JORGE OSCAR DE SANT'ANNA PIZARRO, a Assessora de Planejamento Estratégico, LEANDRA RIBEIRO DE OLIVEIRA E SILVA, e o Consultor Jurídico, ARTUR WATT NETO. A Assessora da Presidência, MARIA LUIZA PAIVA PEREIRA SOARES, foi designada Secretária. O Presidente deu início à reunião colocando em apreciação os assuntos em pauta, que passaram a ser tratados na ordem e da forma a seguir relatadas. 
(1) Aprovação da minuta da ata e extrato da ata da 131ª Reunião Ordinária, de 13/12/2024 – A ata foi lida, aprovada e assinada pelos Conselheiros, que igualmente aprovaram o seu extrato para divulgação no sítio eletrônico da empresa. (2) Análise das atas do Comitê de Pessoas, Elegibilidade, Sucessão e Remuneração – CPES – A ata da 52ª Reunião foi analisada e não houve comentários para registro. (3) Análise das atas do Comitê de Auditoria – COAUD – As atas das 142ª a 144ª Reuniões Ordinárias foram analisadas. Sobre o item (1) da ata da 142ª, os conselheiros solicitaram, na reunião anterior, mais detalhes sobre “... o risco de perda incorrido pela empresa (prognóstico de 60%) referente ao aproveitamento de créditos de PIS e COFINS, sem a prévia retificação das declarações assessórias dos períodos em que ocorreram as despesas, conforme consta no Parecer elaborado pelo escritório de advocacia TAGD Advogados, de 05/04/2024”. Dessa forma, a Gerente de Controle e Finanças, Juliana Sabino, apresentou um quadro-resumo para prestar os devidos esclarecimentos e o andamento dos créditos de PIS e COFINS, em três aspectos: (a) as informações levantadas até o momento; (b) os riscos encontrados; e (c) o que ainda requer análise para a tomada de decisão sobre a forma de apropriação dos créditos por retificação nas competências, por crédito extemporâneo, ou por crédito escritural.  O Conselho ficou satisfeito com as informações prestadas sobre o assunto. (4) Aprovação dos resultados do Plano Estratégico 2024-2028 – O Conselho de Administração decidiu aprovar o Planejamento Estratégico 2024-2028. (5) Revogação e nova aprovação do aluguel do RB1 - 9º andar por 72 meses – O Diretor Samir Awad iniciou o relato explicando que a Diretoria Executiva e o Conselho de Administração aprovaram, por meio das atas da 540ª e 131ª Reuniões, respectivamente, a contratação da Caixa de Previdência dos Funcionários do Banco do Brasil – PREVI, para locação do 9º andar do edifício RB1 na Av. Rio Branco nº 1, Centro, RJ. Posteriormente às aprovações, a PREVI informou que não poderia aceitar os termos acordados com a PPSA por questões de governança interna, e ofereceu, como alternativa, um contrato de 6 anos, no valor total de R$ 4.231.492,82, com o mesmo aluguel mensal de R$ 70.524,88, equivalente a R$ 43,30/m², e mantendo as condições previamente negociadas de carência de 10 meses e descontos sobre o aluguel mensal. O custo total para a PPSA, incluindo também os valores do condomínio, IPTU, taxa de incêndio e seguro predial, será de R$ 8.200.895,78. Diante do exposto, o Conselho de Administração decidiu revogar a aprovação registrada na ata da 131ª Reunião Ordinária, de 13/12/2024, e aprovar a proposta supracitada. (6) Apresentação do Resumo Executivo – Ed. 08 – Janeiro 2025 – O Conselho foi atualizado sobre os principais assuntos em andamento na PPSA. (7) Previsão de Receitas da União – O Conselho foi atualizado sobre as receitas realizadas e previstas de comercialização de óleo e gás natural para a União em 2025. (8) Assuntos Gerais – (a) Retificação de período de férias da Diretora-Presidente Interina – O Conselho aprovou um ajuste no período de férias de Tabita Loureiro de 31/12/2024 a 16/01/2025, com exceção dos dias 03 e 10/01/2025, considerados trabalhados. (b) Licitações e Contratações - O Conselho foi atualizado sobre o cronograma de licitações e contratações da PPSA; (c) Alteração das datas das reuniões do Conselho – O Conselho alterou as datas das próximas reuniões do Conselho para 17/02, 24/03 e 28/04; (d) Ausência da Reunião – O Presidente, Arthur Valerio, justificou sua ausência nesta reunião por compromissos não programados e conflitantes. O Conselho acatou a justificativa; e (e) Apresentação sobre o Comitê Estratégico de Carbonização – O Coordenador Jorge Pizarro deu continuidade à apresentação, como solicitado pelo Conselho na última reunião. 



Atesto que as deliberações acima foram extraídas da ata que constará no 
Livro de Atas de Reuniões do Conselho de Administração da empresa.
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