
LUIS FERNANDO PAROLI SANTOS 

Casado há 27 anos, 1 filha e 2 filhos 

luisfernandopsantos@hotmail.com - (31)98445-2468  

53 anos de idade, 31 de trabalho, sendo aproximadamente 2 (duas) décadas em direção de 
empresas nacionais de grande porte no segmento de geração, transmissão, distribuição e 
comercialização de energia elétrica tais como: ENBpar Empresa Brasileira de Participações em 
Energia Nuclear e Binacional; Grupo Light S.A; Grupo Cemig; Eletrobrás/Furnas Centrais 
Elétricas S.A. Ocupou ainda posições em Conselhos de Administração e Consultivos. 
Sócio fundador de empresas no ramo de tecnologia da informação atuando na área de 
desenvolvimento de sistemas ERP e BI. 
Grande habilidade em comunicação, negociação, gestão de pessoas, sistemas de informação e 
inteligência com foco em resultados estratégicos e operacionais. 

 
HISTÓRICO PROFISSIONAL 
 
ENBpar Empresa Brasileira de Participações em Energia Nuclear e Binacional 
 
Diretor Presidente 2023 /2024. 
 
Grupo Light – Light Serviços de Eletricidade S.A 
Light SESA: distribuição de energia, atende 4,5 milhões de clientes. 
Light Energia: geradora, potência instalada de 1.043 MW. 
LightCom: comercializadora com 789 MWm de energia comercializada/ano. 

Diretor Presidente (CEO) da Holding – 2017/ 2019 

Principais resultados: 

 Evolução sustentável no resultado da companhia revertendo consecutivos resultados 
negativos (turning around); 

 Evolução no resultado de suas participadas superior a 200%; 

 Melhoria nos indicadores de qualidade (DEC e FEC) na ordem de 15%; 
 Evolução no rating de A- para AA+ (Standard & Poor´s); 

 Implementação de sistema On Site Billing (unificação de leitura e entrega); 
implementação de Data Analytics e reestruturação na área de cobrança, tendo como 
resultado melhoria nas taxas de arrecadação (reforço de caixa); 

 Reconhecimento: Melhores taxas de acidente de trabalho nos últimos 10 anos (ZERO 
fatalidade em 2018; redução 48% de acidentes graves e 30% no total de acidentes); 

 Redução superior a 10% nos custos operacionais; 

 Implementação de uma filosofia de gestão mais eficiente, focada na sustentabilidade do 
negócio, por meio da valorização das pessoas. 

Grupo Cemig – Companhia Energética de Minas Gerais 

Diretor de Distribuição e Comercialização – 2016 / 2017 
Diretor de Regulação e Comunicação – 2016 / 2017 

Principais resultados: 

 Evolução nos indicadores de qualidade DEC e FEC; 

 Responsável pelo plano de melhoria dos indicadores de qualidade, financeiro, 
atendimento e segurança da Cemig D; 

 Responsável pelo acordo com Aneel para a ligação de mais de 50.000 consumidores 
rurais, finalizando a universalização do acesso de energia no estado de Minas Gerais; 

 Elaboração e implementação do plano de investimento na rede de distribuição em mais 
de 1 bilhão de reais/ano; 
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 Reconhecimento: Prêmio da Pesquisa IASC 2016 como a melhor distribuidora de energia 
do Sudeste; 

 Implementação do plano de demissão voluntária PDV com diminuição de custos com 
pessoal (HeadCount); 

 Preparação e estudos para revisão tarifária com potencial de melhora EBTIDA na ordem 
de 300 milhões; 

 Implementação de plano de comunicação para melhora da imagem da companhia. 

Eletrobras/Furnas Centrais Elétricas S.A 

Diretor de Gestão Corporativa – 2008 / 2015 

Principais resultados: 

 Implantação do ERP/SAP em tempo recorde, com implantação de 10 módulos em 15 
meses; 

 Articulador dos acordos coletivos de trabalho dos anos de 2008 a 2014; 

 Responsável pela elaboração e aprovação do quadro de empregados da empresa com 
diminuição de HeadCount de 1.500 funcionários. Economia na ordem de 250 milhões 
de reais/ano; 

 Elaboração e condução da remodelagem do RH da empresa e da implantação de 
convênios benéficos a seus empregados; 

 Idealizador da nova política de contratação de serviços de informática; 

 Responsável pelos projetos de evolução tecnológica nos processos decisórios e de 
segurança da informação; 

 Elaboração do plano de prevenção de acidentes de trabalho; 

 Articulador de políticas de responsabilidade social para municípios atendidos pelos 
empreendimentos da empresa. 

Membro dos Conselhos de Administração: 

 Light S/A, Light Energia , Light Serviços de Energia , Lightcom . 

 Usina Hidrelétrica de Baguari com investimentos superiores a 500 milhões 

 Usina Hidrelétrica de Retiro Baixo com investimento de 277 milhões 
 Companhia Transleste de Transmissão possuindo em seus ativos 138 km de linhas de 

transmissão 

 Companhia Transrapé com 62 km de linhas de transmissão 

 Companhia Transudeste com 140 km de linhas de transmissão 

 Companhia de Transmissão Centroeste de Minas, empresa parceira da Cemig 

 Companhia de Transmissão Furnas-Pimenta II. 

Fundação COGE 

Presidente da Fundação COGE – 2015 / 2018 
Presidente do Conselho Curador da Fundação COGE – 2018 / 2019 
 
Principais resultados: 

 Contribuição para evolução dos sistemas de educação corporativa do setor elétrico; 

 Contribuição para prospecção de novos projetos visando promover o aprimoramento 
da gestão empresarial e da cultura técnica das empresas do setor energético brasileiro, 
e projetos que levam ao permanente aperfeiçoamento dos seus métodos, processos e 
organização. 



Outras experiências: 

 Vice-Presidente da Associação de Pais e Amigos do Excepcional – APAE, de Elói 
Mendes/MG; 

 Presidente do Clube de Diretores Lojistas – CDL, de Elói Mendes/MG; 

 Diretor e membro do Conselho Fiscal da Associação Comercial, Industrial e Agropecuária 
de Elói Mendes/MG; 

 Coordenador e professor na área de programação – 1997 / 1999; 

 Vencedor do Primeiro Concurso Interno de Desenvolvimento de Sistemas da Pontifícia 
Universidade Católica de Minas Gerais; 

 Membro da Associação de Jovens Empresários de Minas Gerais, indicado como jovem 
empresário do ano na Regional Sul. 

Formação Acadêmica: 

 Bacharel em Ciência da Computação e Análise da Computação de Sistemas pela 
Pontifícia Universidade Católica de Minas Gerais 

 MBA em Logística Empresarial pelo Centro Universitário do Sul de Minas 

 III Seminário de Mercados de Eletricidade e Gás Natural pela Faculdade de Economia da 
Universidade do Porto em Portugal – 2010 

 Congresso de Executivos de TI em Las Vegas (EUA) - 2014 


