REGIMENTO
DA
AUDITORIA INTERNA
DA
EMPRESA BRASILEIRA DE ADMINISTRACAO DE PETROLEO E GAS
NATURAL S.A — PRE-SAL PETROLEO S.A — PPSA

O presente Regimento tem por
objetivo definir as normas e principios
gerais a que deve obedecer a Auditoria
Interna da Pré-Sal Petroleo S.A, bem
como as diretrizes sobre o seu
funcionamento.

CAPITULO I
DEFINICAO, ATUACAO E VINCULACAO.

Art. 1°. A Unidade de Auditoria Interna da PPSA — Audin ¢ o 6rgdo de Controle
responsavel por fortalecer e assessorar a gestdo, bem como desenvolver agdes preventivas
e prestar apoio, dentro de suas especificidades, no ambito da Empresa, no sentido de
contribuir para a garantia da legalidade, moralidade, impessoalidade e da probidade dos
atos da administragao.

Art. 2°. A Audin ¢ a unidade especializada e especifica a qual cabe a execugdo da
atividade de auditoria interna no ambito da PPSA.

Art. 3°. Quanto a vinculagdo, a Audin esta subordinada ao Conselho de Administragao,
com o objetivo de proporcionar a Unidade de Auditoria Interna um posicionamento
suficientemente elevado de modo a permitir-lhe desenvolver suas atividades com maior
autonomia e independéncia, de acordo com o § 3°, do art. 15, do Decreto n° 3.591/2000.

Art. 4°. O Conselho de Administragdo deve avaliar anualmente o desempenho do
Auditor-Chefe.

Art 5°. O Auditor-Chefe se reportara, funcionalmente, ao Conselho de Administracao e,
administrativamente, ao Diretor-Presidente da PPSA.

Art. 6°. As informagdes solicitadas pela Unidade de Auditoria Interna deverdo ser
providas de forma completa e no prazo acordado. A recusa ou atraso no atendimento de
suas solicitagcdes importara em representacao para a Diretoria Executiva.

Art. 7°. Os auditores integrantes da Unidade de Auditoria Interna possuem autorizacao
de acesso irrestrito a todas as dependéncias da Entidade, inclusive aos empregados,
registros, informagdes, sistemas e propriedades fisicas relevantes a execucdo de suas



auditorias, devendo os dirigentes propiciar aos integrantes da Unidade de Auditoria
Interna todas as condigdes necessarias para a realizacdo de suas atividades.

Art. 8°. Os auditores integrantes da Audin e designados para realizar os trabalhos de
auditoria interna, tém a responsabilidade de observar o Cédigo de Conduta e Integridade
da PPSA.

Paragrafo tnico. Aplica-se, subsidiariamente, o Codigo de FEtica instituido pelo
ITA/Audibra.

Art. 9°. A Auditoria Interna podera solicitar apoio, quando necessario, dos funcionarios
da empresa e de assisténcia de especialistas e profissionais, de dentro e de fora da
organizagao.

CAPITULO I
DA MISSAO E DO PROPOSITO

Art. 10. A Unidade de Auditoria Interna desempenha uma atividade independente e
objetiva de avaliacdo e de consultoria. Sua missdo ¢ adicionar valor e aprimorar as
operagdes da PPSA, contribuindo para o atingimento dos objetivos institucionais, a partir
da aplicacdo de uma abordagem sistemdtica e disciplinada para avaliar e melhorar a
eficacia dos processos de governanga, de gerenciamento de riscos e de controles internos.

Art. 11. A Auditoria Interna da PPSA ainda tem por objetivo apoiar os 6rgaos federais
de controle interno e externo no exercicio de sua missao institucional.

CAPITULO III
DA ORGANIZACAO

Art. 12. A Unidade de Auditoria Interna da PRE-SAL PETROLEO S.A serd composta
por 01 (um) Auditor-Chefe, Auditores Internos e Equipe de Apoio, em nimero necessario
para atender suas finalidades.

§ 1°. A nomeacgdo ou exonera¢do do Auditor-Chefe da Unidade de Auditoria Interna sera
submetida ao Conselho de Administracao e com prévio encaminhamento e aprovacao da
Controladoria-Geral da Unido, nos termos do paragrafo 5°, artigo 15, do Decreto n® 3.591,
de 06 de setembro de 2000 bem como o disposto na Portaria CGU n° 2.737, de 20 de
dezembro de 2017, ou em norma que vier a sucedé-la.

§ 2°. A PRE-SAL PETROLEO S.A, por meio do Conselho de Administracio, devera
prover recursos humanos e materiais, inclusive capacitagdo, bem como a estrutura
organizacional para garantir a autonomia funcional necesséaria ao cumprimento da missao
da auditoria interna.

§ 3° A Unidade de Auditoria Interna sujeita-se a orientacdo normativa € supervisao
técnica do Orgdo Central e dos drgdos setoriais do Sistema de Controle Interno do Poder



Executivo Federal, na forma do caput do artigo 15, do Decreto n®3.591, de 06 de setembro
de 2000.

§ 4°. A Auditoria Interna podera solicitar a contratagdo de servigos administrativos, de
especialistas externos, ou mesmo utilizar-se de especialistas de dentro da Empresa.

§ 5° A Auditoria Interna podera solicitar a compra de materiais e a realizagdo de
treinamentos indispensaveis a execugao de suas atividades regulares e planejadas para o
exercicio.

CAPITULO IV

DAS COMPETENCIAS

Art. 13. A Auditoria Interna desempenhard suas atividades de forma planejada,
competindo-lhe:

L. Verificar a conformidade dos procedimentos de natureza orcamentaria, contabil,
financeira, patrimonial, técnico-operacional e de recursos humanos.
IL. Criar condi¢des necessarias para ratificar a eficidcia dos controles interno e
externo, zelando pela regularidade na utilizagao dos recursos publicos;
I11. Orientar preventivamente a administragdo para observancia da legislacdo afeta a
sua atividade.
IV. Inspecionar regularmente a execugao fisica e financeira dos projetos e atividades
internos, inclusive daqueles executados por terceiros;
V. Realizar auditorias técnico-operacionais, financeiras, contabeis e administrativas

com o propoésito de avaliar e mensurar a exatidao e regularidade das contas da
Empresa, avaliando a eficiéncia e a eficacia na aplica¢@o dos recursos;

VL Executar auditorias extraordinarias de cunho especifico que, no interesse da
administracdo, venham a ser determinadas pelo Conselho de Administracdo e
Conselho Fiscal.

VIL Recomendar a adogdo e o aprimoramento de acdes que tenham o fim de dar
transparéncia as atividades da empresa e a utilizagao dos recursos publicos, pela
énfase em publicidade das decisdes e fluxos financeiros, como forma de prestar
contas a sociedade como um todo;

VIII.  Zelar pela independéncia, imparcialidade, e profissionalizacdo dos agentes que
compuserem os quadros de controle interno;
IX.  Manter uma equipe de auditoria com suficiente conhecimento, habilidade e
experiéncia profissional para cumprir as exigéncias deste Regulamento.
X. Restringir-se a execu¢do de suas atividades tipicas, evitando o desvio de fungdes
e preservando sua isen¢ao e imparcialidade;
XI.  Atuar como 6rgdo de assessoria quanto ao gerenciamento de riscos relativos as
decisdes importantes da empresa;
XIIL Auditar, preferencialmente, em carater preventivo e orientador;
XIII. Analisar e avaliar os procedimentos, rotinas e controles internos;
XIV.  Analisar, em articulacdo com as areas auditadas, as ndo conformidades apuradas

e manter controle sobre as acdes implementadas para correcao.

XV. Elaborar o Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna (PAINT) ¢ o Relatorio
Anual das Atividades da Auditoria Interna (RAINT), de acordo com a
normatizacao vigente.



XVL Emitir parecer sobre a prestagdo de contas anual da PRE-SAL PETROLEO S.A ¢
sobre as tomadas de contas especiais, na forma do § 6° do art. 15 do Decreto n°
3.591, de 06 de setembro de 2000, alterado pelo Decreto n® 4.304, de 16 de julho
de 2002, INs e Portarias do TCU;
XVII. Acompanhar a elaboracao de respostas as solicitagcdes dos o6rgaos de Controle
Interno do Poder Executivo Federal e do Tribunal de Contas da Unido, bem como
o atendimento e a implementagao de suas recomendagdes;

XVIII.  Manter relacionamento institucional com os 6rgaos de controle: Controladoria-
Geral da Unido e Tribunal de Contas da Unido, dando apoio para o exercicio de
suas atividades.

XIX. Buscar identificar potenciais riscos de fraude e realizar o adequado e tempestivo
encaminhamento das informagdes as instancias competentes, quando houver
indicios suficientes de fraudes ou de ilegalidades.

XX. Realizar servigos de avaliacdo e de consultoria, apoiando a estruturagdo e o
funcionamento da primeira e da segunda linhas de defesa da gestao;

§ 1°. No exercicio de sua fun¢do de assessoramento a Alta Administracdo, a Auditoria
Interna se reunira, pelo menos, semestralmente com o Conselho de Administragao, pelo
menos, mensalmente com a Diretoria Executiva.

§ 2°. No exercicio de sua funcdo de analisar os atos e fatos de natureza orgamentaria,
contabil, financeira, patrimonial, técnico-operacional e de recursos humanos, a Auditoria
Interna se reunird, pelo menos, trimestralmente com o Conselho Fiscal e com o Comité
de Auditoria — COAUD.

Art. 14. Compete ao Auditor-Chefe:

I - gerir, orientar, supervisionar, planejar e relatar os trabalhos de auditoria;

IT — subsidiar, no ambito de suas atribui¢des, o Conselho de Administragdo, o Diretor
Presidente e a Diretoria Executiva, fornecendo informagdes para a tomada de decisdes;

I - representar a Unidade de Auditoria Interna da PRE-SAL PETROLEO S.A perante
outras entidades publicas e privadas;

IV - identificar as necessidades de treinamento e capacitagdo do pessoal da Unidade de
Auditoria Interna;

V - coordenar a elaboragao do Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna — PAINT
e o Relatorio Anual das Atividades da Auditoria Interna — RAINT;

VI-submeter o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna a apreciagdo da Diretoria
Executiva, do Conselho Fiscal e do Comité de Auditoria - COAUD e a aprovagdo do
Conselho de Administragio bem como comunicar 0s recursos necessarios ao seu
cumprimento;

VII — aprovar Normativos de uso proprio da Auditoria Interna

VI1II - tratar de outros assuntos de interesse da Unidade de Auditoria Interna.



IX - planejar os trabalhos de auditoria de forma a prever a natureza, a extensao ¢ a
profundidade dos procedimentos que neles serdo empregados, bem como sua aplicagio;

X - identificar e avaliar os controles internos e os riscos das atividades e processos,
estabelecendo indicadores de riscos no ambito da PRE-SAL PETROLEO S.A.

XI - propor, quando necessario, a implementacdo de planos de acdo para diminui¢do de
riscos, visando o aprimoramento dos controles internos ou a implementacao de novos
controles;

XII - disseminar a politica de gerenciamento de riscos, monitorando o0s riscos
identificados;

XIII - elaborar relatorios de avaliagdo de riscos, com informagdes relevantes a embasar o
planejamento das auditagens;

XIV — aprovar, revisar, organizar € documentar os procedimentos relacionados a atuagdo
da Auditoria Interna.

XV - elaborar Relatérios de Auditoria assinalando as eventuais falhas encontradas para
fornecer aos dirigentes subsidios necessarios a tomada de decisdes, bem como buscar
solucdes junto as unidades/setores envolvidos para as impropriedades ou irregularidades
detectadas, com objeto de sana-las.

Paragrafo inico. Nos afastamentos ¢ impedimentos do Auditor Chefe, as suas fungdes
serdo exercidas por integrante da Auditoria Interna, devidamente indicado.

Art. 15. Compete aos Auditores Internos:

I - assessorar o Auditor-Chefe no tocante as agoes de controle, fornecendo informacgdes e
participando da tomada de decisoes;

II - realizar auditagens na PRE-SAL PETROLEO S.A, emitindo relatorios sobre as
auditorias efetuadas e formulando apreciacdes e recomendagdes que servirdo de base a
fim de sanar irregularidades e possibilitar a melhoria dos controles existentes;

IIT - examinar os registros contdbeis, or¢amentarios, financeiros, patrimoniais e
operacionais.

IV - orientar os diversos setores da empresa, visando a eficiéncia e a eficacia dos controles
para melhor racionalizagdo de programas e atividades;

V - verificar a aplicagdo de normas, legislagdo vigente e diretrizes tragadas pela
administragao;
VI — assessorar na elaboracdo de estudos ¢ na emissdao de relatorios de natureza

administrativa, or¢amentaria, financeira e técnico-operacional;

VII - orientar na elaborag@o de respostas as solicitagdes dos 6rgdos de Controle Interno
do Poder Executivo Federal ¢ do Tribunal de Contas da Unido, bem como a
implementagdo de suas recomendagdes;



VIII - participar na elaboracdo do Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna —
PAINT e o Relatorio Anual das Atividades da Auditoria Interna — RAINT;

IX - substituir o Auditor-Chefe em todos os afastamentos e impedimentos; e

X - realizar outras atividades inerentes ao cargo e outras atividades delegadas pelo
Auditor Chefe.

§ 1°. Na auséncia de Auditores Internos, as competéncias serdo integralmente exercidas
pelo Auditor-Chefe.

§ 2°. As atividades exercidas pelos Auditores Internos poderdo ser avocadas pelo Auditor
Chefe.

Art. 16. As atividades tipicas de auditoria da PRE-SAL PETROLEO S.A, executadas
diretamente pelas areas finalisticas da empresa, ou mediante convénios, atendendo o
disposto nas alineas “d” e “e”, do Inciso I, e alinea “c”, do Inciso II do Art 4°, da Lei n.°
12.304/2010, estao submetidas a avaliacao da Auditoria Interna.

§ 1°. No exercicio de seu trabalho de avaliagdo, a auditoria interna tera acesso irrestrito
ao programa de auditoria, procedimentos de auditoria utilizados, relatorios, parecer e
papéis de trabalho.

§ 2° Os documentos relativos a atividades de auditoria deverdao ser armazenados pelo
executor dos trabalhos, por um periodo nao inferior 5 anos, contados do prazo final de
guarda da documentacao comprobatodria das atividades auditadas.

§ 3° Caso a atividade de auditoria seja realizada mediante convénio, as disposi¢des
constantes desse artigo deverao constar do instrumento de convénio para fazer efeito
perante o convenente.

CAPITULO V
DOS PROCEDIMENTOS TECNICOS E DO FUNCIONAMENTO

Art. 17. A Audin adotard, no que couber, os padrdes para o exercicio profissional da
auditoria interna constantes das Instru¢des Normativas SFC/CGU n° 3, de 9 de junho de
2017, e n® 8, de 6 de dezembro de 2017, ou de normas que venham a sucedé-las, sem
prejuizo do acompanhamento das praticas recomendadas pelo Instituto de Auditores
Internos do Brasil (ITA Brasil/AUDIBRA).

Art. 18. As auditagens serdo realizadas, sempre que possivel, de acordo com a técnica de
amostragem, em razdo da economicidade dos recursos utilizados, devendo observar a
melhor técnica aplicavel, a fim de evitar exames desnecessarios e o desperdicio dos
recursos.

Art. 19. Os trabalhos de avaliagdo e consultoria serdo realizados em prazo compativel
com os recursos disponiveis, conforme planejamento baseado em riscos para assegurar o
cumprimento de sua missao institucional.



Art. 20. Os Auditores Internos, no exercicio de suas funcgdes, apoiar-se-ao em evidéncias
que permitam o conhecimento sobre a veracidade dos fatos, documentos ou situagdes
examinadas, de modo a emitir opinido isenta com bases consistentes.

Art. 21. Os Auditores terdo acesso irrestrito a qualquer area da empresa para avaliar
controles, registros, arquivos, documentos, efetuar contagens de bens e numerarios da
empresa e solicitar informacgdes sobre qualquer assunto relativo aos trabalhos de
auditoria, tanto interna como externamente.

Art. 22. A Auditoria Interna deverd ser comunicada pelas dreas da empresa sobre a
ocorréncia de qualquer trabalho de fiscalizagdo promovido por entidades governamentais,
para fins de conhecimento e acompanhamento dos resultados e providéncias, em razao de
possivel impacto na sua atribuicdo de assessoramento a Alta Administragdo da
Companhia e no Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna.

Art. 23. A Auditoria Interna comunicara previamente, por Correspondéncia Interna — CI
ou documento equivalente, aos gestores da empresa, a realizagdo de trabalhos de
avaliacdo e/ou consultoria, exceto nos casos de trabalhos de complementagao de exame,
cuja ciéncia sera dada verbalmente ao respectivo Gestor.

Art. 24. O relatério de auditoria interna ird incluir a resposta da geréncia e a agao corretiva
tomada, ou a ser tomada, com relagao as descobertas e recomendagdes especificas.

Art. 25. Um relatorio escrito serd emitido pelo Auditor Chefe, apds a conclusdo de cada
trabalho de auditoria interna e sera distribuido conforme apropriado.

Art. 26. A resposta da geréncia, incluida no relatério original de auditoria ou fornecida
posteriormente (dentro de trinta dias) pela geréncia da area auditada, deve incluir um
cronograma para a finalizagdo antecipada da agdo a ser tomada e uma explicagdo de
qualquer agdo corretiva que nao sera implementada.

Art. 27. Todos os pontos de auditoria devem ser respondidos pelas areas auditadas, que
deverdo definir os prazos para conclusao das agdes a serem adotadas.

Art. 28. A Auditoria Interna serd responsavel pelo acompanhamento das providéncias
tomadas pelas areas auditadas em relacdo as agdes pendentes. Todas as descobertas
significativas ficardo em um arquivo de questdes pendentes até serem resolvidas.

CAPITULO VI
DO ESCOPO DO TRABALHO DA AUDITORIA INTERNA

Art. 29. A Auditoria Interna deverd avaliar se os sistemas de gerenciamento de riscos,
conformidade, controles internos e processos de governanga corporativa sdo adequados e
funcionam conforme projetados, de maneira a assegurar que:

I - Os riscos sejam apropriadamente identificados e gerenciados.



IT - A interagdo com os varios grupos de governanga ocorra Como necessario.

III - As informagdes relevantes no plano financeiro, gerencial e técnico-operacional sejam
precisas, confiaveis e prestadas no tempo certo.

IV - As agdes de empregados estejam em conformidade com as politicas, normas,
procedimentos, leis e regulamentos aplicaveis.

V - Os recursos sejam adquiridos de forma econdémica, usados eficientemente e
adequadamente protegidos.

VI - Os programas, planos e objetivos sejam atingidos.
VII - A qualidade e a melhoria continua sejam componentes dos processos de controle da
organizagao.

VIII - Os aspectos legais que prejudiquem a PRE-SAL PETROLEO S.A sejam
apropriadamente identificados e resolvidos.

CAPITULO VII
DOS RELATORIOS

Art. 30. A Auditoria Interna emitira pontos de auditoria, quando encontrar oportunidades
de melhoria, e/ou relatorios apos a conclusdo de cada trabalho que serdo distribuidos
conforme a necessidade de providéncias.

Art. 31. Uma copia ou um sumdrio sera enviado ao Diretor ao qual a area esta
subordinada, bem como ao Conselho de Administragdo, ao Conselho Fiscal e ao Diretor
Presidente. Sera incluido no relatério a manifestacao e as acdes corretivas adotadas ou
que serdao adotadas pela Diretoria objeto de analise.

Paragrafo tnico. Todos os pontos de auditoria devem ser respondidos pelas areas
auditadas e as respostas das geréncias/superintendéncias devem incluir prazo para a
conclusao das agoes a serem adotadas para todas as recomendagdes que ainda nao foram
implementadas.

Art. 32. A Auditoria Interna sera responsavel pelo acompanhamento das providéncias
tomadas pelas areas auditadas em relacdo as recomendagdes, as quais permanecerao em
aberto até recebimento da resposta e avaliagdo pelo Auditor Chefe.

CAPITULO VIII
DO PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DA AUDITORIA INTERNA (PAINT)

Art. 33. O planejamento da auditoria interna serd consignado no Plano Anual de
Atividades de Auditoria Interna — PAINT, observando a estrutura definida pela CGU em
Instrucdo Normativa.



Art. 34. A proposta de PAINT, aprovada pelo Conselho de Administragdo, sera
submetida a andlise prévia da CGU, no prazo disposto no artigo 5° da Instrugdo
Normativa CGU n° 05/2021 ou em norma que vier a sucedé-la.

Art. 35. As unidades de controle da CGU restituirdo a proposta de PAINT analisada. O
PAINT restituido acompanhado das observacdes sera avaliado pela Auditoria Interna da
Pré-Sal Petréleo S.A. Caso a Auditor-Chefe entenda por ndo acatar as recomendagdes
apresentara justificativas quando do encaminhamento do PAINT definitivo ao 6rgao de
controle interno.

Art. 36. O Conselho de Administracdo devera aprovar o PAINT definitivo.

Paragrafo unico. Em nido havendo recomendacdo de alteracdo por parte da CGU, a
proposta de PAINT aprovada pelo Conselho de Administracdo-CA, serd considerada
aprovacao definitiva, ndo sendo necessaria nova apreciagao pelo CA.

Art. 37. O PAINT, devidamente aprovado, sera encaminhado ao respectivo 6rgao de
controle interno, no prazo disposto no artigo 8° da Instru¢do Normativa CGU n° 05/2021
ou em norma que vier a sucedé-la.

CAPITULO IX
DO RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DA AUDITORIA INTERNA (RAINT)

Art. 38. A apresentagdo dos resultados dos trabalhos de auditoria interna sera efetuada
por meio do Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna — RAINT, que conterd o
relato sobre as atividades de auditoria interna, em fungao das agdes planejadas constantes
do PAINT do exercicio anterior.

Art. 39. O RAINT observaré a estrutura definida pela CGU em Instrugdo Normativa.

Art. 40. O RAINT sera disponibilizado aos respectivos 6rgaos de controle interno no
prazo de 90 dias apos o término da vigéncia do PAINT, apos a apreciagdo pelo Conselho
de Administracao.

CAPITULO X
DO ACOMPANHAMENTO DA ATUACAO DA AUDITORIA INTERNA

Art. 41. A Auditoria Interna, anualmente, emitira o Relatoério Anual de Atividades da
Auditoria Interna - RAINT contendo a sintese das atividades desempenhadas pela
Auditoria Interna ao longo do exercicio, em comparacao com as planejada no Plano Anual
de Atividades da Auditoria Interna - PAINT.



Art. 42. Ao longo do exercicio, o Auditor-Chefe se reportard, pelo menos, mensalmente
a Diretoria Executiva e, pelo menos, trimestralmente ao Conselho de Administragdo, ao
Conselho Fiscal e ao Comité de Auditoria - COAUD sobre o desempenho da Auditoria
Interna em relag@o ao seu PAINT.

Art 43. A Auditoria Interna encaminhara o Plano Anual de Atividades da Auditoria
Interna (PAINT), o Relatério Anual de Atividades da Auditoria Interna (RAINT), o
or¢amento e as propostas de fixacdo das atribuigdes e de regulamentacdo do
funcionamento da Audin para avaliagdo do Comité de Auditoria — COAUD.

Art 44. A Auditoria Interna encaminhara, para analise do Comité de Auditoria -
COAUD, os relatorios e recomendagdes emitidas pelos 6rgaos de controle bem como os
relatorios sobre controles internos relacionados aos aspectos financeiros, contabeis, legais
e éticos, elaborados pela Auditoria Interna.

CAPITULO XI
DA CONFIDENCIALIDADE

Art. 45. Os documentos e informacgdes acessados pela Auditoria Interna na realizacao dos
trabalhos de auditoria e consultoria serdo tratados de forma compativel com seu grau de
confidencialidade.

Art. 46. Os Relatorios de Auditoria serdo enviados aos responsaveis pela area auditada e
ao Diretor ao qual esteja subordinado e, somente serdo disponibilizados, no todo ou em
parte, a outros Diretores mediante autorizagdo do Diretor responsavel pela area auditada.

Art. 47. As solicitagdes de informagdes sobre trabalhos de auditoria, realizadas por
pessoas ou entidades externas, serdo atendidas pelo Auditor-Chefe mediante autorizacao
expressa do Conselho de Administragcao ou Diretor Presidente.

Art. 48. E vedado, a qualquer integrante da Auditoria Interna, a extragdo de copia pessoal
de qualquer documento de propriedade da Companhia.

CAPITULO XII
DA INDEPENDENCIA

Art. 49. As atividades de auditoria interna serdo livres de quaisquer influéncias; havera
liberdade para selecionar as areas e assuntos a serem auditados, escopo dos trabalhos,
procedimentos, frequéncias de avaliagdo, datas ou conteudo dos relatérios, de forma a
permitir a manutengao da independéncia e objetividade.

Art. 50. A Auditoria Interna nao terd nenhuma responsabilidade operacional ou
autoridade sobre qualquer atividade auditada, assim como ndo desenvolvera, ndo instalara
sistemas ou procedimentos, nem exercerd qualquer outra atividade vinculada a gestao da
PRE-SAL PETROLEO S.A que possa ser posteriormente auditada.



Art. 51. O Auditor-Chefe reportara ao Conselho de Administracdo interferéncias, de fato
ou veladas, na determinagdo do escopo da Auditoria Interna, na execugao do trabalho e
na comunicacao dos resultados obtidos.

CAPITULO XIII
DOS PROCEDIMENTOS ETICOS

Art. 52. Os funciondrios da Unidade de Auditoria Interna ndo poderdo ser designados,
por incompatibilidade, para:

I - integrar comissoes de sindicancia ou processo administrativo disciplinar;

IT - realizar auditagem em setor:

a) que tenha exercido atividade executoria nos ultimos 12 (doze) meses;

b) dirigido por quem tenha sido seu chefe imediato nos ultimos 12 (doze) meses;

¢) cujo titular seja seu conjuge, companheiro, parente consanguineo ou afim, na linha reta
ou colateral, até 3° (terceiro) grau.

Art. 53. Todas as atividades da Unidade de Auditoria Interna terdo carater confidencial,
sendo vedado aos funcionarios da Unidade divulgar qualquer informagao ou fato de que
tenha conhecimento em razao da fung¢ao que exerca.

Art. 54. Os auditores internos deverdo observar e aplicar, no desempenho de suas
fungdes, os aspectos técnicos, procedimentos e normas de conduta previstos nos padroes
da PRE-SAL PETROLEO S.A, no Cédigo de Etica da empresa, nas normas do Institute
of Internal Auditors (ITA) e do Instituto dos Auditores Internos do Brasil-AUDIBRA e as
orientagdes normativas dos o6rgaos de Controle Interno e Externo.

CAPITULO X1V

DO PROGRAMA DE GESTAO E MELHORIA DA QUALIDADE - PGMQ

Art. 55. A Audin deve estabelecer, por meio de ato especifico, um Programa de Gestao
e Melhoria da Qualidade - PGMQ que contemple toda a atividade de auditoria interna
governamental; observada a sua estrutura e os preceitos legais aplicaveis, especialmente
as disposi¢des da Instrucdo Normativa SFC/CGU n° 3, de 2017, assim como as boas
praticas nacionais e internacionais relativas ao tema.

Art. 56. O PGMQ deve conter as atividades de monitoramento continuo, avaliagao
interna periddica e avaliagao externa.



CAPITULO XV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 57. A Equipe de Auditoria estd habilitada a realizar levantamentos e coleta de
informacdes indispensaveis ao cumprimento de suas atribuicoes.

Art. 58. A Equipe de Auditoria sera designada para os trabalhos de auditoria pelo
Auditor-Chefe.

§ 1°. A equipe de auditoria emitird o Relatorio de Auditoria, com as conclusdes
alcancadas, que sera o documento final da auditagem realizada.

§ 2°. O Relatorio de Auditoria sera encaminhado aos setores envolvidos e, também, ao
Diretor Presidente, para conhecimento e providéncias.

Art. 59. As auditagens serdo realizadas de acordo com as normas e procedimentos da
Administragdo Publica Federal.

Art. 60. Os funcionarios da Unidade de Auditoria Interna e demais funcionarios da PRE-
SAL PETROLEO S.A devem observar os aspectos legais, as normas e os procedimentos
definidos neste Regimento Interno.

FUNDAMENTACAO JURIDICA:

Lein® 10.180, de 6 de fevereiro de 2001.
Decreto n° 3.591, de 6 de setembro de 2000.
Decreto n° 4.440, de 25 de outubro de 2002.
Decreto n° 4.304, de 16 de julho de 2002.
Decreto n.° 8.063 de 01/08/2013.

IN SFC/CGU n° 9/2018.

IN SFC/CGU n° 13/2020.

IN SFC/CGU n° 3/2017.

IN SFC/CGU n° 8/2017.

IN SFC/CGU n° 5/2021.

Resolugao CGPAR n° 2 de 31/12/2010.
Regimento Interno da PRE-SAL PETROLEO S.A.

Regimento Interno da Audin aprovado pelo Conselho de Administrag¢ao em 30/09/2024.



